Фирменный бланк предприятия, организации, учреждения

Исх. № _______

Дата__________

Руководителю 
____________________

(наименование организации,

где работает выпускник)

_______________________

(Ф.И.О)

____________________________________ просит уволить в порядке перевода
                 (наименование  новой организации)

молодого специалиста _____________________________________________________,



                                                                            (фамилия, имя, отчество)

выпускника УО “Полесский государственный университет” 20_______года, специальности ____________________, специализации _________________
для дальнейшей работы в нашей организации в должности ______________ при условии перераспределения его (ее) университетом в установленном порядке в соответствии с Положением о порядке распределения, перераспределения, направления на работу, перенаправления на работу, предоставления места работы выпускникам, получившим научно-ориентированное, высшее, среднее специальное или профессионально-техническое образование, утвержденным Постановлением Совета Министров РБ от 31.08.2022 № 572. 
Льготы и выплаты, предусмотренные законодательством Республики Беларусь для молодых специалистов, гарантируем.
Руководитель предприятия   __________________  Ф.И.О. 

 





  (подпись)

Печать организации

Тел. отдела кадров (с указанием кода населенного пункта)  
