НАУЧНО-МЕТОДИЧЕСКИЕ МАТЕРИАЛЫ 
ПО ПРОВЕДЕНИЮ АНАЛИЗА РЕЗУЛЬТАТОВ МОНИТОРИНГА ЭФФЕКТИВНОСТИ 
ИДЕОЛОГИЧЕСКОЙ И ВОСПИТАТЕЛЬНОЙ РАБОТЫ 

В УЧРЕЖДЕНИИ ВЫСШЕГО ОБРАЗОВАНИЯ
	Изучение личностных параметров эффективности идеологической и воспитательной работы (по критериям)

	Показатели
	Характеристики
	Темы, которые могут найти отражение
в анкетах, опросниках.
Направления деятельности
	Количественные показатели
(единицы измерения).
Содержание деятельности

	1. МИРОВОЗЗРЕНЧЕСКИЕ ОСНОВЫ ЛИЧНОСТИ

	1.1. Идейная
убежденность
	1.1.1. Отношение студентов 
к Родине
	· гордость за Родину

· гордость за историю, прошлое Беларуси

· гордость за настоящее Беларуси 

· вера в будущее своей страны

· желание видеть Беларусь процветающей

· другое
	% ответивших утвердительно

	
	1.1.2. Значимость для студентов общечеловеческих 
и национальных ценностей
	· знание белорусских обычаев, традиций, культуры

· толерантное отношение к людям различных национальностей и вероисповеданий

· труд на благо Родины

· негативное отношение к проявлению национализма 

· негативное отношение к проявлению любых форм экстремизма в молодежной среде

· другое
	% ответивших утвердительно

	
	1.1.3. Негативное отношение студентов к проявлению различного рода нетерпимости (расовой, религиозной, и т.п.)
	
	% ответивших утвердительно

	
	1.1.4. Наиболее важные качества, которыми должен обладать современный молодой человек
	· добросовестное отношение к учебной деятельности

· трудолюбие

· профессионализм

· готовность работать с полной отдачей
	По каждой позиции % включивших названное качество в 7 наиболее важных


	Показатели
	Характеристики
	Темы, которые могут найти отражение

в анкетах, опросниках.
Направления деятельности
	Количественные показатели

(единицы измерения).

Содержание деятельности

	
	
	· высокая нравственность и гуманность 
· терпимость

· бережное отношение к семье, семейным ценностям

· уважительное отношение к старшим

· экономическая самостоятельность

· деловая хватка

· умение открыто высказывать и отстаивать свое мнение 

· умение постоять за себя

· оптимизм

· другое
	

	1.2. Уровень образования 

в вузе
	1.2.1. Удовлетворенность студентов уровнем:
	· преподавания в вузе

· сложности учебных программ 

· организации учебного процесса 

· материально-технической базы вуза

· другое
	% ответивших утвердительно

	
	1.2.2. Отношение студентов-выпускников к полученному образованию
	· удовлетворены результатами своего образования 

· уверены, что в Беларуси имеются все возможности для реализации себя как специалиста в профессиональной деятельности 

· другое
	% ответивших утвердительно

	1.3. Ценностные ориентации студентов
	1.3.1. Приоритетные направления молодежной политики
	· вторичная занятость, трудоустройство молодежи

· материальное благополучие молодых семей

· решение жилищной проблемы

· образование, профессиональная подготовка
	По каждой позиции % включивших названное направление в 5 наиболее приоритетных


	Показатели
	Характеристики
	Темы, которые могут найти отражение

в анкетах, опросниках.
Направления деятельности
	Количественные показатели

(единицы измерения).

Содержание деятельности

	
	
	· профилактика правонарушений и преступности 
в молодежной среде

· физическое развитее и здоровье молодежи

· духовно-нравственное воспитание

· другое
	

	
	1.3.2. Достижения за годы учебы 
в вузе
	· результаты учебы

· понимание людей, навыки делового общения

· успехи в научно-исследовательской деятельности

· получение знаний

· получение диплома

· спортивные достижения

· развитие способностей

· другое
	% ответивших утвердительно

	
	1.3.3. Черты характера, сформи-рованные за годы обучения 
в вузе у студентов-выпускников
	· самостоятельность

· целеустремленность

· уверенность в себе

· коммуникативные качества

· ответственность 

· добросовестность

· упорство

· настойчивость

· собранность

· терпение

· организованность
	% ответивших утвердительно


	
	
	· умение принимать решение

· раскованность

· другое
	

	
	1.3.4. Ценностные ориентации, являющиеся наиболее важными для студентов
	· трудолюбие 

· развитие волевых качеств

· развитие деловых качеств 

· развитие моральных качеств

· развитие нравственных качеств

· познание

· общение

· материальные ценности

· общественно-политическая деятельность

· другое
	По каждой позиции % включивших названное направление в 5 наиболее приоритетных

	
	1.3.5. Важнейшие ценности, определяющие целевые уста-новки и социальное поведение студентов
	· благополучная семья

· здоровье

· любовь

· хорошие друзья

· интересная работа

· профессиональная самореализация

· творческая самореализация

· общение 

· материальное благополучие 
· независимость, самостоятельность

· общественное признание

· стабильность в стране и мире

· свобода

· другое
	Проранжируйте по степени снижения значимости


	1.4. Уровень политической культуры
	1.4.1. Факторы, принимаемые студентами во внимание при формировании собственного мнения о жизни страны
	· мнение родителей, родственников

· информация СМИ

· мнение преподавателей

· мнение друзей

· мнение однокурсников

· мнение воспитателей общежития

· мнение представителей органов студенческого самоуправления

· мнение членов Белорусского республиканского союза молодежи

· в основном собственное мировоззрение

· другое
	% ответивших утвердительно

	
	1.4.2. Общественно значимые политические мероприятия, 
в которых участвовали студенты
	
	Перечислить наиболее запомнившиеся студентам

	2. ГРАЖДАНСТВЕННОСТЬ И ПАТРИОТИЗМ

	2.1. Знание Конституции, истории Беларуси, современной экономической, социально-политической, культурной жизни общества
	2.1.1. Успеваемость по курсу «Основы идеологии белорусского государства», 
по дисциплинам общественно-гуманитарного цикла: история Беларуси, социология, политология
	курсы и дисциплины


	Общий средний балл и/или 
% успеваемости


	2.2. Уровень национального самосознания, 
умение жить 
в поликультурном мире
	2.2.1. Факторы, повышающие патриотическую направленность
	· разработка и постоянное использование символики вуза (факультетов)

· создание (регистрация) музея истории учебного заведения, музейных экспозиций 

· актуализация информационных стендов о лучших и известных выпускниках 

· Звездные походы по местам боевой и трудовой славы
· другое
	Перечислить (кратко охарактери-
зовать) наиболее актуальные 
и значимые

	
	2.2.2. Приоритеты информированности о событиях
	Необходимо знать:

· важнейшие события в мире

· важнейшие события в стране

· экономическую ситуацию в стране

· экономическую ситуацию в мире

· политическую ситуацию

· другое
	% ответивших утвердительно

	
	2.2.3. Научно-исследовательская деятельность в области истории Беларуси и патриотического воспитания
	· научно-практические конференции по актуальным проблемам истории и патриотического воспитания 

· круглые столы

· другое
	Указать название, место проведения, количество студентов, принявших участие

	2.3. Активная жизненная позиция
	2.3.1. Формы участия в обще-ственно-политической жизни страны
	· членство в молодежных общественных организациях 

· участие в мероприятиях гражданской 
и патриотической направленности 

· участие в общественно-полезных акциях 

· членство в клубах, объединениях общественно-политической и патриотической направленности 

· другое
	% ответивших утвердительно


	
	2.3.2. Акции, проводимые совместно с ПО ОО «БРСМ»
	
	Кратко охарактеризовать наиболее значимые и/или массовые мероприятия гражданской 
и патриотической направленности

	
	2.3.3. Гражданский долг
	· соблюдение закона

· служба в армии

· участие в выборах

· другое
	% ответивших утвердительно

	2.4. Уровень правовой культуры
	2.4.1. Мероприятия, повышающие уровень правовой культуры 
(по мнению студентов)
	· встречи с представителями правоохранительных органов 

· работа общественных организаций и органов студенческого самоуправления 

· тематические информационные и кураторские часы 

· конференции, семинары, диспуты по вопросам правовой культуры 

· работа клубов/объединений соответствующей направленности 

· другое
	Перечислить и ранжировать 
по значимости для студентов 
(для встреч укажите тематику, должность, ФИО приглашенных)

	
	2.4.2. Учебные занятия
	
	Указать конкретные курсы 
и дисциплины

	Показатели
	Характеристики
	Темы, которые могут найти отражение

в анкетах, опросниках.
Направления деятельности
	Количественные показатели

(единицы измерения).

Содержание деятельности

	3. НРАВСТВЕННОСТЬ

	3.1. Этические нормы поведения
	3.1.1.Наиболее значимые качества личности (по мнению студентов)
	· ответственность 

· порядочность 

· ум 

· искренность 

· доброта 

· отзывчивость 

· честность 

· другое
	По каждой позиции % включивших названное направление в 5 наиболее приоритетных


	
	3.1.2. Наиболее неприемлемые качества личности (по мнению студентов)
	· предательство 

· лживость

· эгоизм 

· лицемерие 

· наглость 

· зависть 

· другое
	По каждой позиции % включивших названное направление в 5 наиболее приоритетных

	3.2. Сформированность

ключевых нравственных качеств
	3.2.1. Отрицательные явления 
в молодежной среде
	· потребительское отношение к родителям, государству, обществу

· потеря нравственных ориентиров

· пренебрежительное отношение к элементарным нормам культуры (хамство, сквернословие, неуважение к старшим)

· проявление экстремизма: агрессивное отношение, негативные высказывания о представителях других наций, разжигание национальной вражды

· рост преступности 

· наркомания

· никотиновая зависимость

· употребление алкоголя

· употребление пива

· другое
	% ответивших утвердительно

	
	3.2.2. Мероприятия духовно-нравственной направленности
	
	Кратко охарактеризовать наиболее значимые и/или массовые мероприятия


	3.3. Участие 

в волонтерском движении, 

забота о ветеранах войны и труда
	3.3.1. Волонтерское движение, шефская помощь
	Волонтерские объединения
	Перечислить названия волонтерских объединений (кратко охарактери-зовать) 

	
	
	· ветеранам 

· одиноким престарелым людям 

· инвалидам 

· детям-сиротам 

· другое
	Наиболее значимые и/или массовые волонтерские акции, % принявших участие



	
	3.3.2. Благотворительность
	Благотворительные акции, мероприятия
	Перечислить (кратко охарактери-зовать) наиболее актуальные 
и значимые

	
	
	Дни донора
	Количество охваченных (% от числа студентов дневной формы получения образования)

	Показатели
	Характеристики
	Темы, которые могут найти отражение

в анкетах, опросниках.
Направления деятельности
	Количественные показатели

(единицы измерения).

Содержание деятельности

	4. КОЛЛЕКТИВИЗМ

	4.1. Уровень социализированности студентов
	4.1.1. Уровень
	· социальной адаптированности

· социальной активности

· нравственности

· автономности
	% к выборке

	
	4.1.2. Способность и желание трудиться для блага
	· общества 

· коллектива

· других людей

· другое
	% ответивших утвердительно

	4.2. Участие 
в коллективных, общественных делах
	4.2.1. Личностные харак-теристики, наиболее значимые для успешного выполнения совместной работы в учебной группе
	· коллективизм

· инициативность

· общительность

· эрудированность

· умение объяснить задачу
	По каждой позиции % включивших названное направление в 7 наиболее приоритетных


	
	
	· чувство ответственности

· умение планировать работу

· общественная активность

· дисциплинированность

· отзывчивость

· честность

· справедливость

· моральная воспитанность

· внимательность

· рассудительность

· оригинальность

· самокритичность

· уверенность в себе

· целеустремленность

· сознание общественного долга
· требовательность к себе

· трудолюбие 

· сообразительность

· критичность

· идейная убежденность

· самоконтроль

· начитанность

· осведомленность

· другое
	


	5. ТРУДОЛЮБИЕ

	5.1. Мотивы получения высшего образования
	5.1.1. Основные мотивы учебной деятельности
	· мотивы профессионального становления

· развитие своих способностей и интеллекта

· приобретение прочных и глубоких знаний

· получение высшего образования 

· перспективность избранной специальности

· приобретение профессиональных знаний

· расширение общего кругозора

· личностный рост

· приобретение новых друзей

· научные исследования
	% ответивших утвердительно

	
	5.1.2. Факторы выбора студен-тами своего вуза
	· высокий и достаточный уровень качества профессиональной подготовки

· интерес к приобретаемой специальности

· спрос на профессию на рынке труда

· престиж профессии

· другое
	% ответивших утвердительно

	5.2. Научно-

исследовательская деятельность студентов
	5.2.1. Формы НИРС
	· курсовое проектирование (курсовые работы)

· дипломное проектирование (дипломные работы)

· научно-исследовательские лаборатории (НИЛ) студентов

· научно-исследовательские программы и проекты
	По каждой позиции количество охваченных (% от числа студентов дневной формы получения образования)


	
	5.2.2. Участие в научных конференциях (симпозиумах, семинарах, круглых столах) различного уровня
	
	Перечислить наиболее значимые, указать количество участвовавших студентов

	
	5.2.3. Публикации студентов 
в числе авторов (соавторов) в:
	· научных журналах

· других научных изданиях

· сборниках тезисов докладов на конференциях различного уровня

· электронных средствах
· другое
	По каждой позиции количество опубликованных работ

	5.3. Вторичная занятость студентов
	5.3.1. Предоставление ин-формации и возможности вторичной занятости
	· деканат

· ПО ОО «БРСМ»

· профком студентов

· молодёжная социальная служба

· отдел (управление) воспитательной работы 
· другое
	% ответивших утвердительно

	
	5.3.2. Совмещение студентами учебы с работой
	· половина рабочего дня

· по выходным

· иногда
	% ответивших утвердительно

	
	5.3.3. Наличие студенческих отрядов
	· строительных

· сельскохозяйственных

· педагогических

· волонтерских

· сервисных

· других
	Краткая характеристика


	Показатели
	Характеристики
	Темы, которые могут найти отражение

в анкетах, опросниках.
Направления деятельности
	Количественные показатели

(единицы измерения).

Содержание деятельности

	5.4. Готовность

к труду после окончания вуза
	5.4.1. Отношение студентов 
к будущей специальности
	· специальность нравится будущая 

· развитие способностей в данной профессиональной области, удовлетворение своих интересов

· необходимо получить дополнительные знания 
и навыки

· желательно приобретение смежных специальностей

во внеучебное время (занятия в студиях и кружках, на различных курсах) 

· другое
	% ответивших утвердительно

	
	5.4.2. Отношение выпускников к получаемой специальности
	· планируют работать по специальности

· не планируют такой деятельности

· не определились
	% ответивших утвердительно

	5.5. Профориен-тационная работа
	5.5.1. Система профориен-тационной деятельности вуза
	
	Схема и/или описание

	6. ПСИХОЛОГИЧЕСКАЯ КУЛЬТУРА

	6.1. Наличие знаний 
о психической жизни человека
	
	Перечислить учебные дисциплины, формирующие психологическую культуру
	Средний балл, % успеваемости

	6.2. Деятельность социально-педагогической 
и психологической службы (при ее отсутствии – педагога-психолога, педагога социального) по формированию психологической культуры
	6.2.1. Диагностика
	Диагностические исследования
	Перечислить основные темы

	
	6.2.2. Консультации педагога-психолога
	· первичные 

· повторные
	Указать наиболее часто затра-гиваемые проблемы

	
	6.2.3. Консультации педагога социального 
	· первичные 

· повторные
	Указать наиболее часто затра-гиваемые проблемы

	
	6.2.4. Разработанные и про-веденные тренинги
	· коммуникативного общения

· развития лидерских качеств

· по гендерному воспитанию

· по подготовке студенческой молодежи к семейной жизни

· на знакомство и сплочение
· профилактика стресса
· другие
	Названия и количество

	
	6.2.5. Психологическое про-свещение студентов
	· формирование благоприятной психологической атмосферы в группах

· организация адекватного общения 

· формирование коммуникативных навыков саморегуляции, стрессоустойчивости 

· развитие уровня самосознания 

· другое
	Формы и их реализация

	
	6.2.6. Методическое сопро-вождение
	Методическая помощь кураторам учебных групп, воспитателям общежитий
	Формы методической помощи

	
	
	Семинары-практикумы: 

· для кураторов учебных групп 

· для воспитателей общежитий 
· другие
	Перечислить

	
	
	Методическая помощь профессорско-препода-вательскому составу
	Формы методической помощи

	Показатели
	Характеристики
	Темы, которые могут найти отражение

в анкетах, опросниках.
Направления деятельности
	Количественные показатели

(единицы измерения).

Содержание деятельности

	7. ГЕНДЕРНОЕ И СЕМЕЙНОЕ ВОСПИТАНИЕ

	7.1. Формирование

семейных ценностей
	7.1.1. Участие в республи-канских мероприятиях по гендерному и семейному воспитанию
	· конференции 

· круглые столы 

· семинары 

· другие
	Название, количество участников


	
	7.1.2. Работа клубов «Молодой семьи» и др.
	
	Название, примерная тематика, количество участников

	
	7.1.3. Тематические меропри-ятия по:
	· вопросам гендерного равенства 

· формированию готовности студентов к семейной жизни

· проблематике осознанного родительства

· повышению роли отца в семье

· другие
	Формы и их реализация

	7.2. Отношение 

к семейным ценностям
	7.2.1. Отношение студентов к:
	· юридическому оформлению брака

· церковному браку 

· «гражданскому» браку (конкубинату)
	% ответивших утвердительно

	
	7.2.2. Оптимальный возраст 
для вступления в зарегистрированный брак, 
по мнению студентов
	· от 21 до 24 лет 

· от 25 до 30 лет 

· после 30 лет 

· до 20 лет
	% ответивших утвердительно

	
	7.2.3. Семейные ценности:
	· взаимопонимание в семье 

· материальное благосостояние 

· отдельное проживание от родителей 

· наличие в семье детей 

· верность

· другое
	% ответивших утвердительно

	
	7.2.4. Оптимальное количество детей в семье (по мнению студентов)
	· один ребенок 

· двое детей 

· трое 

· более трех 

· совсем не хотят иметь детей
	% ответивших утвердительно


	7.3. Приоритетные качества будущих супругов
	7.3.1. Приоритетные качества «идеальной жены» (по мнению юношей-студентов)
	· верность

· любовь к детям

· ум

· нежность

· доброта

· другое
	% ответивших утвердительно

	
	7.3.2. Приоритетные качества «идеального мужа» (по мнению девушек-студенток)
	· забота о семье

· верность жене

· уважение к женщине

· стремление мужчины взять на себя трудные семейные дела

· другое
	% ответивших утвердительно

	7.4. Методическое сопровождение гендерного 
и семейного воспитания
	7.4.1. Разработанные и изданные учебно-методические пособия по гендерному и семейному воспитанию
	
	Название, количество (тираж)

	Показатели
	Характеристики
	Темы, которые могут найти отражение

в анкетах, опросниках.
Направления деятельности
	Количественные показатели

(единицы измерения).

Содержание деятельности

	8. ВОСПИТАНИЕ КУЛЬТУРЫ БЫТА И ДОСУГА

	8.1. Организация досуга студентов
	8.1.1. Мероприятия, в том числе традиционные, по воспитанию культуры быта и досуга
	· профессионально-трудовые 

· культурно-досуговые 
· физкультурно-оздоровительные и спортивно массовые

· другие
	Перечислить наиболее значимые и/или массовые

	
	8.1.2. Клубные формирования вуза
	
	Перечислить и кратко описать работу

	
	· 8.1.3. Работа интеллектуальных клубов, объединений
	· клуб интеллектуальных игр «Что? Где? Когда?» 

· Брейн-ринг 

· другие
	Перечислить


	
	8.1.4. Формы проведения сво-бодного времени
	· встречи с друзьями и подругами 

· просмотр телепередач 

· занятия спортом 

· посещение кинотеатров, театров и выставок 

· посещение дискотек 

· работа на компьютере 

· чтение книг 

· слушание музыки 

· другое
	% ответивших утвердительно

	
	8.1.5. Занятия во внеучебное время
	· исследовательская работа 

· в спортивных секциях 

· в коллективах художественной самодеятельности 

· другое
	% ответивших утвердительно

	8.2. Бытовые условия
	8.2.1. Удовлетворенность социально-бытовыми усло-виями
	· отношениями с соседями 

· условиями проживания в общежитии 

· состоянием общественного порядка в общежитии 

· работой педагогов-воспитателей 

· работой обслуживающего персонала общежи-тия/вуза 

· другое
	% ответивших утвердительно

	Показатели
	Характеристики
	Темы, которые могут найти отражение

в анкетах, опросниках.
Направления деятельности
	Количественные показатели

(единицы измерения).

Содержание деятельности

	9. ЭКОЛОГИЧЕСКОЕ ВОСПИТАНИЕ

	9.1. Формирование экологической
культуры студентов
	9.1.1. Программа по эколо-гическому воспитанию
	
	Утверждена ___(дата, кем)

	
	9.1.2. Формы экологического воспитания
	
	Перечислить

	
	9.1.3. Участие студентов 
в комплексном благоустройстве
	· территорий своих учебных заведений 

· общежитий 

· территорий парков, бульваров, улиц города
	По каждой позиции % ответивших утвердительно


	
	9.1.4. Республиканские меро-приятия по экологическому воспитанию
	
	Перечислить, указать количество участников от вуза

	10. ЦЕННОСТИ ЗДОРОВОГО ОБРАЗА ЖИЗНИ

	10.1. Формирование культуры здорового образа жизни
	10.1.1. Спецкурсы по про-блемам здорового образа жизни
	
	Наличие, успеваемость студентов

	
	10.1.2. Программа по форми-рованию здорового образа жизни
	
	Утверждена ___(дата, кем)

	
	10.1.3. Проекты, посвященные здоровому образу жизни
	
	Перечислить

	
	10.1.4. Мероприятия по форми-рованию здорового образа жизни
	
	Наиболее интересные и значимые 
из них (по мнению студентов)

	10.2. Установка 

на здоровый 

образ жизни
	10.2.1. По мнению студентов «Здоровье - это...»
	· физический и психологический комфорт 

· хорошее самочувствие и настроение 

· отсутствие необходимости обращаться к врачу 

· способность переносить нагрузки 

· то, что нужно беречь 

· другое
	% ответивших утвердительно

	
	10.2.2. Факторы, оказывающие влияние на состояние здоровья
	· экологическая обстановка

· образ жизни

· особенности питания

· вредные привычки

· недостаточная забота о здоровье
	% ответивших утвердительно


	
	10.2.3. Здоровый образ жизни - это:
	· отказ от вредных привычек

· правильное питание

· занятия спортом

· гигиена тела

· наблюдение за состоянием собственного здоровья

· соблюдение режима дня

· другое
	% ответивших утвердительно

	
	10.2.4. Реализация студентами здорового образа жизни 
на практике
	· ведут активный здоровый образ жизни

· имеют приверженность к здоровому образу жизни

· считают, что здоровье очень важно для того, чтобы добиться успеха в жизни

· указывают на отсутствие вредных привычек
	% ответивших утвердительно

	
	10.2.5. Наиболее значимыми источниками получения информации для студентов в области здоровья являются
	· врачи, специалисты

· научно-популярные книги

· СМИ (радио, ТВ)

· Интернет
· газеты и журналы

· друзья

· другое
	% ответивших утвердительно

	10.3. Профилактика вредных привычек
	10.3.1. Наличие вредных при-вычек
	· употребляют крепкие алкогольные напитки 

· употребляют слабые алкогольные напитки (пиво) 

· курят
· имеют опыт употребления наркотических веществ
	% ответивших утвердительно

	
	10.3.2. Главные причины приобщения к нездоровому образу жизни (по мнению студентов)
	· влияние друзей, близких 

· безответственное отношение к своему здоровью 

· плохое воспитание 

· отсутствие силы воли 

· низкая культура 

· плохая самоорганизация досуга 

· другое
	% ответивших утвердительно

	
	10.3.3. Мероприятия по профи-лактике вредных привычек
	· проведение акций, круглых столов, лекций, бесед о здоровом образе жизни 

· профилактика табакокурения, наркомании, алкоголизма, безопасного поведения и. т.д.
	Перечислить наиболее значимые и/или массовые

	
	10.3.4. Предложения студентов по улучшению пропаганды здорового образа жизни в вузе
	
	Наиболее интересные 
и значимые из них (чаще всего повторяющиеся)

	10.4. Оздоровление
студентов
	10.4.1. Профилакторий вуза
	
	Наличие, количество мест, время функционирования

	
	10.4.2. Прошли оздоровление 
в профилактории, санатории
	· вуза

· других
	Количество охваченных 
(% от числа студентов дневной формы получения образования)

	10.5. Методическое обеспечение здорового 

образа жизни
	10.5.1. Разработка и издание
	· методических рекомендаций

· пособий по здоровому образу жизни

· другое
	Количество, тираж

	
	10.5.2. Выпуск информа-ционного бюллетеня
	
	Периодичность

	10.6. Физическая культура и спорт
	10.6.1. Участие в международных соревнованиях
	· чемпионат мира 

· чемпионат Европы

· другие
	Количество

	
	10.6.2. Студенты, входящие 
в состав Национальной сборной Республики Беларусь
	
	Количество

	
	10.6.3. Спортивные мероприя-тия
	Спартакиада сотрудников и преподавателей вуза 
в рамках акции «Здоровый я - здоровая страна»
	Количество участвующих сотрудников и преподавателей

	
	10.6.4. Студенты, занимаю-щиеся физкультурой и спортом
	· регулярно 

· от случая к случаю
	% ответивших утвердительно

	
	10.6.5. Проведение спартакиады
	Указать виды спорта
	Периодичность соревнований

	10.7. Анализ качества организации питания 
в УВО
	10.7.1. Питание в столовой вуза (буфете)
	· постоянно 

· часто

· иногда 

· никогда
	% ответивших утвердительно

	
	10.7.2. Удовлетворенность ка-чеством питания в сту-денческих столовых и буфетах
	· удовлетворены 

· частично удовлетворены

· не удовлетворены
	% ответивших утвердительно


Изучение системных параметров эффективности идеологической и воспитательной работы (по критериям)

	Показатели
	Характеристики
	Темы, которые могут найти отражение

в анкетах, опросниках.

Направления деятельности
	Количественные показатели

(единицы измерения).

Содержание деятельности

	11. ПЕДАГОГИЧЕСКОЕ ЦЕЛЕПОЛАГАНИЕ

	11.1. Соответствие целей и задач воспитательной работы со студентами целям государства 
и общества
	11.1.1. Внутривузовские программы, (разработанные на основании нормативных документов МО РБ) 
в области ИВР
	
	Перечислить названия программ, когда, кем утверждены
(предоставлять в случае обновления информации)

	
	11.1.2. Совет по идеоло-гической и воспитательной работе
	
	Точное название, дата, 
кем утвержден, состав, периодичность заседаний, кратко описать круг рассматриваемых вопросов (предоставлять в случае обновления информации)

	12. НАУЧНО-МЕТОДИЧЕСКОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ ИДЕОЛОГИЧЕСКОЙ И ВОСПИТАТЕЛЬНОЙ РАБОТЫ

	12.1. Научно-

методические основы 

воспитательной работы
	12.1.1. Утвержденные темы 
научных исследований по ИВР
	
	Перечислить

	
	12.1.2. Программа воспитания УВО (подпрограммы, если имеются)
	
	Перечислить. Указать когда 
и кем утверждены.

	
	12.1.3. Публикации
	· монографии 

· методические издания (пособия) по ИВР 

· научные труды (статьи)
	Представить библиографический список наиболее значимых.

	
	12.1.4.Проекты
	
	Перечислить наиболее значимые

	
	12.1.5. Участие в республи-канских и региональных мероприятиях
	· семинары 

· выставки 

· встречи и др.
	Перечислить наиболее значимые, указать базу проведения


	
	12.1.6. Мероприятия идеоло-гической и гуманитарно-просветительской направлен-ности, организованные и про-веденные библиотекой вуза
	· выставки 

· встречи 

· другое
	Количество, перечислить до 10 наибо-лее значимых

	
	12.1.7. База данных одаренной молодежи
	· всего 

· за учебный год
	Количество студентов, занесенных 
в базу

	
	12.1.8. Зарегистрированные му-зеи
	
	Название. № свидетельства, кем выдано

	
	12.1.9. Музейные экспозиции вуза
	
	Перечислить экспозиции, указать тематику

	Показатели
	Характеристики
	Темы, которые могут найти отражение

в анкетах, опросниках.

Направления деятельности
	Количественные показатели

(единицы измерения).

Содержание деятельности

	13. УПРАВЛЕНИЕ СИСТЕМОЙ ВОСПИТАТЕЛЬНОЙ РАБОТЫ

	13.1. Менеджмент ИВР
	13.1.1. Структура управления ИВР в вузе
	
	Представить структурно-логическую схему

	13.2. Мониторинг ИВР
	13.2.1. Программа мониторинга эффективности ИВР
	
	Наличие, срок действия

	
	13.2.2. Отражение результатов мониторинга в плане ИВР 
на следующий учебный год
	
	Формы отражения

	
	13.2.3. Изучение и обобщение положительного педагоги-ческого опыта в области ИВР
	
	Пути и формы

	13.3. Поощрения 
в области ИВР
	13.3.1. Поощрения
	· студентов 

· сотрудников
	По видам поощрений

	
	13.3.2. Надбавки к стипендиям
	
	Количество студентов. Средний % (сумма)


	14. ИННОВАЦИОННЫЕ ПОДХОДЫ В ОРГАНИЗАЦИИ ИДЕОЛОГИЧЕСКОЙ И ВОСПИТАТЕЛЬНОЙ РАБОТЫ

	14.1. Разработка 
и использование инноваций 
в воспитательной работе
	14.1.1. Интерактивные техноло-гии, внедренные в учебно-воспитательный процесс
	
	Краткое описание

	
	14.1.2. Новые формы ИВР 
со студенческой молодежью, внедренные в вузе в отчетном году
	
	Краткое описание

	
	14.1.3. Конкурс на лучшую разработку в области ИВР
	· инноваций в воспитательном процессе

· инновационных форм работы с кураторами

· другое
	Название, периодичность проведения, краткая характеристика

	
	14.1.4. Наиболее полезные/
интересные формы работы 
(по мнению студентов)
	· разработка проектов 

· реализация проектов 

· ролевые и интерактивные игры 

· волонтерская деятельность 

· музейная деятельность 

· экскурсионная деятельность 

· встречи с представителями госорганов 
и общественных организаций 

· другое
	% ответивших утвердительно

	Показатели
	Характеристики
	Темы, которые могут найти отражение

в анкетах, опросниках.

Направления деятельности
	Количественные показатели

(единицы измерения).

Содержание деятельности

	15. ИНФОРМАЦИОННОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ ИДЕОЛОГИЧЕСКОЙ И ВОСПИТАТЕЛЬНОЙ РАБОТЫ

	15.1. Информационное пространство УВО
	15.1.1. Информационно-аналитическая служба вуза
	
	Наличие, состав. Где размещаются материалы, периодичность обновления

	
	15.1.2. Сайт вуза
	
	Адрес странички отдела (управления) ИВР. Периодичность обновления


	
	15.1.3. Информационные стенды по идеологической и воспи-тательной работе
	
	Расположение, периодичность об-новления, отв. лицо (ФИО, должность, телефон)

	
	15.1.4. Информационно-пропагандистские группы
	
	№ приказа, дата создания. Внутривузовская тематики единых дней информирования (наряду 
с общереспубликанской)

	
	15.1.5. Информационные часы 
в учебных группах
	
	Периодичность проведения

	
	15.1.6. Эффективность проведения информационных часов
	Анализ, отражение выводов в дальнейшей деятельности
	Кем проводится анализ, периодич-ность

	
	15.1.7. Публикация материалов, посвященных объявленному году (2012 – Год книги, 2013-Год бережливости)
	· на интернет-сайтах вуза

· в университетских газетах

· другое


	Краткая характеристика

	
	15.1.8. Система оперативной обратной связи

	· встречи студентов с администрацией вуза

· работа с родителями или лицами, их замещающими

· другое
	Периодичность, своевременность принятия решений по обращению студентов. Кратко охарактеризовать

	
	15.1.9. Студенческие СМИ 
в области ИВР
	· малотиражные общеуниверситетские газеты

· другие СМИ (в т.ч. радиогазеты, кино/видео/телестудии, факультетские и т.д.)
	Указать точные названия

	
	15.1.10. Сотрудничество с ре-гиональными и республи-канскими СМИ
	
	Вид сотрудничества


	
	15.1.11. Основные источники получения информации 
(по мнению студентов)


	· интернет

· библиотека вуза

· локальная сеть вуза

· встречи с представителями органов государ-ственного управления

· информационные кураторские часы
	По каждой позиции % ответивших утвердительно

	16. ОРГАНИЗАЦИЯ СТУДЕНЧЕСКОГО САМОУПРАВЛЕНИЯ

	16.1. Студенческое 

самоуправление
	16.1.1. Положение о сту-денческом самоуправлении 
в вузе
	
	№ протокола заседания совета вуза, дата утверждения. Представить структурную схему и/или описание

	
	16.1.2. Формы студенческого самоуправления
	· студенческие советы вузов, факультетов, общежитий 

· старостаты курсов и факультетов 

· актив академических групп, в который входят староста, заместитель старосты, профорг, культорг, физорг 

· другое
	Указать свои. Представить структурно-логическую схему студенческого самоуправления с точным названием структурных единиц. Указать количество студентов по элементам схемы

	
	16.1.3. Система координации работы органов студенческого самоуправления
	
	Представить структурную схему и/или описание

	
	16.1.4. Система обучения ли-деров студенческого само-управления
	
	Качественный состав прошедших обучение в отчетном году. Указать, 
где именно проходило обучение, 
в какой форме

	
	16.1.5. Международные, республиканские, областные, городские студенческие программы, форумы, проекты 
	База проведения. 

Формы участия
	Итоги участия

	
	(в том числе проект Мингорисполкома «Минская смена»)
	
	

	16.2. Организационно-методическое сопровождение деятельности органов студенческого самоуправления
	16.2.1. Издание методических материалов
	
	Формы методического сопро-вождения. Библиография изданных методических материалов

	17. ОБЩЕСТВЕННЫЕ МОЛОДЕЖНЫЕ ОБЪЕДИНЕНИЯ

	17.1. Деятельность молодежных общественных организаций (объединений)
	17.1.1. Деятельность профкома студентов
	
	Кратко охарактеризовать деятельность

	
	17.1.2. Проведение культурно-досуговых мероприятий
	
	Краткое описание (до 10 наиболее значимых). Сумма выделенных средств на все мероприятия.

	
	17.1.3. Материальная под-держка:

	· приобретение путевок на санаторно-курортное лечение

· частичная компенсация при покупке путевки 
в санаторий за полную стоимость

· другое
	Количество, сумма выделенных средств

	
	17.1.4. Финансовая поддержка в проведении:

	· общеуниверситетских мероприятий

· факультетских мероприятий
· другое
	Указать мероприятия, суммы выделенных средств

	
	17.1.5. Деятельность ПО ОО «БРСМ» 

	Краткая характеристика деятельности
	Наиболее значимые и/или массовые мероприятия 

	
	
	Информационные страницы ПО ОО «БРСМ»
· на внутреннем сайте вуза (интранет)

· в сети Интернет
	Указать электронные адреса


	
	17.1.6. Отражение деятель-ности молодежных об-щественных организаций (объединений)
	· в университетских газетах

· в малотиражных студенческих газетах

· другое
	

	
	17.1.7. Вторичная занятость студентов
	Предлагаемые формы
	Краткое описание

	Показатели
	Характеристики
	Темы, которые могут найти отражение

в анкетах, опросниках.

Направления деятельности
	Количественные показатели

(единицы измерения).

Содержание деятельности

	18. ПРОФИЛАКТИКА ПРОТИВОПРАВНОГО И АСОЦИАЛЬНОГО ПОВЕДЕНИЯ

	18.1. Правовая культура
	18.1.1. Правовое просвещение студентов
	Формирование правовой культуры в учебном процессе
	

	
	
	Разъяснение основных положений и статей кодекса Республики Беларусь «Об административных правонарушениях», Уголовного кодекса Республики Беларусь и иных нормативно-правовых актов Республики Беларусь
	 

	
	
	Взаимодействие с правоохранительными органами 
и прокуратурой
	

	
	
	Семинары и консультации по вопросам профилактической работы в молодежной среде 
для студенческого актива вузов
	-

	
	
	Встречи студентов с инспекторами и сотрудниками правоохранительных органов
	Указать наиболее значимые, тематику, ФИО, должность приглашенного 
(до 10)

	
	
	Работа с иностранными студентами по про-филактике противоправного поведения
	

	
	18.1.2. Правовое просвещение граждан
	· работа со школьниками

· работа со взрослым населением
	

	
	18.1.3. Совершенные правона-рушения за отчетный период
	
	Количество, характер и принятые меры


	
	18.1.4. Профилактика правонарушений
	· работа совета профилактики 

· работа комиссий по профилактике право-нарушений

· проведение бесед с несовершеннолетними, 
их родителями и законными представителями

· мероприятия по предупреждению безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних

· обобщение и распространение положительного опыта работы по вопросам профилактики безнадзорности и правонарушений не-совершеннолетних

· пропаганда правовых знаний среди несовершеннолетних, родителей или законных представителей

· другое
	Описать наиболее актуальные, значимые, эффективные формы работы

	Показатели
	Характеристики
	Темы, которые могут найти отражение

в анкетах, опросниках.

Направления деятельности
	Количественные показатели

(единицы измерения).

Содержание деятельности

	19. ВЗАИМОДЕЙСТВИЕ УЧАСТНИКОВ ВОСПИТАТЕЛЬНОГО ПРОЦЕССА

	19.1. Педагогическая поддержка 
и создание условий 
для деятельности молодежных общественных организаций
	19.1.1. Взаимодействие адми-нистрации вуза и структурных подразделений с молодежными общественными организациями
	· ПО ОО «БРСМ»

· профсоюзной организации студентов

· другими
	Описать наиболее актуальные, значимые, эффективные формы работы Степень привлечения студентов вуза к деятельности и акциям молодежных общественных организаций


	19.2. Внешнее взаимодействие участников воспитательного процесса
	19.2.1. Республиканские и ре-гиональные взаимодействия
	Взаимодействие вуза с региональными, республиканскими учреждениями
	Нумерованный список наименований учреждений, с которыми взаимо-действует вуз. Указать тематику взаимодействий

	
	
	Общественные организации, с которыми взаимо-действует вуз
	Перечислить. Указать тематику взаимодействий

	
	19.2.2. Взаимодействие с епар-хиями и приходами Белорусской Православной Церкви
	
	Указать до 10-15 наиболее значимых мероприятий

	
	19.2.3. Совместные меропри-ятия
	Совместные акции, конкурсы, мероприятия 
по гражданскому и патриотическому воспитанию 
и др. с другими УВО республики
	Указать наиболее значимые и/или массовые мероприятия

	
	19.2.4. Международные взаимо-действия
	Взаимодействие вуза с зарубежными образовательными учреждениями
	Нумерованный список названий учреждений, с которыми взаимо-действует вуз. Указать тематику взаимодействий

	
	
	Международные общественные организации, 
с которыми взаимодействует вуз
	Перечислить. Указать тематику взаимодействий

	
	19.2.5. Собственно разработан-ные и реализованные УВО проекты и акции
	· на городском (районном)

· на областном

· на республиканском

· на международном уровнях
	Указать до 10 наиболее значимых мероприятий





